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《2024年空港新城持续深入推进营商环境
突破年实施方案》解读

《2024年空港新城持续深入推进营商环境突破年实施方案》

（以下简称“实施方案”）已经新城 2024年 4月 26日第 4次主

任办公会审议通过，并于 2024年 5月 16日正式印发。现就《2024

年空港新城持续深入推进营商环境突破年实施方案》解读如下：

一、背景目的

为深入贯彻习近平总书记关于营商环境的重要论述和党中

央、国务院关于优化营商环境的重大决策部署，扎实落实全省持

续深化“营商环境突破年”、全市八个“新突破”安排部署，夯

实新城高质量发展硬基础，助力“空中丝绸之路新起点”建设，

依据省、市、新区相关行动方案，结合新城实际，聚焦深化政务

服务改革、提升企业服务能级、保障发展环境、激发市场信心、

释放发展新动能、完善城市功能以及优化产业生态等 7个重点领

域，对应以打造“高效、舒心、诚信、法治、开放、品质、活力”

7张“名片”为目标，制定了《2024年空港新城持续深入推进营

商环境突破年实施方案》。

二、主要内容

《实施方案》涉及 7个方面，40项改革举措，143项具体任

务：

（一）以“高效”深化政务服务改革效能。包括规范大厅运
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行、拓展“跨区通办”、高效办成“一件事”、重点项目手续清

零机制、推进工程建设审批改革、建成全省首家纳税人服务驿站、

二类医疗器械审批试点等 10项举措 36项具体任务，其中 18项

具体任务为新城自主提出。

（二）以“舒心”提升企业服务保障能级。包括深化“无感

审批”“六个零”服务内容、上线政策全链服务平台、深化项目

全生命周期服务、建设运营“楼宇服务站”、健全企业服务机制、

高效解决企业诉求、优化提升产业园区“软环境”等 11项举措

36项具体任务，其中 23项具体任务为新城自主提出。

（三）以“法治”保障公平公正可预期的发展环境。包括成

立“空港新城助企法律服务团”，常态化开展“法治体检”“法

律问诊”；推行智慧监管、“服务型执法”、包容审慎执法监管、

“拼单式”执法监督检查；探索建立行政执法检查“白名单”制

度等 4项举措 16项具体任务，其中 11项具体任务为新城自主提

出。

（四）以“诚信”激发市场主体发展信心。包括持续跟进“停

缓建”项目、双向诚信推进履约监管、补齐建筑施工领域营商环

境漏洞、建立生产力要素成本清单、开展营商环境领域涉企问题

专项整治等 4项举措 13项具体任务，其中 8项具体任务为新城

自主提出。

（五）以“开放”释放高质量发展新动能。包括深入实施自

贸区提升战略、推动 RCEP企服中心功能升级、进出口贸易“一



— 3 —

件事一次办”改革、深化口岸功能、优化出口退税流程等 5项举

措 17项具体任务，其中 10项具体任务为新城自主提出。

（六）以“品质”健全宜居宜业城市功能。包括规划建设产

业邻里中心、补齐市政配套短板、建设园区服务驿站、打造“生

态+营商”等 3项举措 13项具体任务，其中 12项具体任务为新

城自主提出。

（七）以“活力”推进产业发展生态优化。包括完善新城产

业政策工作体系、建立健全“两张清单”、搭建产业营商环境平

台等 3项举措 12项具体任务，其中 6项具体任务为新城自主提

出。

三、《实施方案》意义

《实施方案》坚持系统观念、问题导向，从需求侧与供给侧

两端不断巩固成果、完善体系、纾困解疑、迭代升级，把优化营

商环境融入“空中丝绸之路新起点”建设各领域和高质量发展各

环节，着力打造“高效、舒心、诚信、法治、开放、品质、活力”

7张名片，擦亮“国际化营商环境建设标杆”品牌，持续建设市

场化、法治化、国际化一流营商环境，塑造更高水平开放经济新

优势，为新城高质量发展蓄势赋能。


